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SİLAHIMIZ PARTİMİZ 
YAŞASIN KONGREMİZ 


Zorlu, çetin mücadelelerden geçe 
rek 2. Büyük Kongre'ye ulaştık. 1 
Büyük Kongre'de 35 il çevresinde ör- 
gütlü Partimiz 2. Büyük Kongre'sine 
53 il çevresinde örgütlü olarak ulaş: 
tı. 40 П yönetim kurulu, 279 İlçe yöne- 
tim kurulu ve temsilcilikleri ile örgüt. 
lenmesini yurt düzeyinde yaygınlaştı. 
ran Partimiz bugün sanayi bölgeleri. 
nin tümünde örgütlü bulunuyor. 


Faşizm tehlikesinin arttığı, onbir 
ilimizin sıkıyönetim altında bulundu: 
du, Partimiz üzerindeki baskı ve sal. 
dırıların yoğunlaştığı bir dönemde 
toplanan 2. Büyük Kongre'miz 1, Bü- 
yük Kongre'den bugüne kadarki ge- 
iişmeleri değerlendirecek ve önümüz. 
deki iki yıllık mücadele dönemine ışık 
tutacak kararlar alacak 


1. Büyük Kongre'den bugüne nitel 
ve nicel olarak gelişip güçlenen Par- 
timiz 2. Büyük Kongre'sinden daha da 
güçlenerek çıkacak. Bir yandan İşci 
sınıfı içinde öncü unsurları Parti saf. 
larına kazanırken öte yandan en ge- 
niş emekçi kitleler içinde yeni üye- 
ler, yeni yandaşlar kazanacağız. Par- 
timizi güçlendireceğiz. 


Bütün illerde, bütün ilçelerde, fab- 
rikalarda, mahallelerde ve köylerde 
örgütlenmemizi geliştireceğiz. İl ör- 
gütlerimiz, ilçe örgütlerimiz, çalışma 
ekiplerimiz bağımsızlık, demokrasi ve 
sosyalizm mücadelesini zafere ulaş- 
tırmok yolunda 2. Büyük Kongre'miz- 
den daha büyük güçle çıkacaklar. Ve 
zafer mutlaka Partimizin olacak 


CARK BAŞAK 


2. Büyük Kongre Toplanıyor 


2. Büyük Kongre için hazırlanan poster 


ZOR GÜNLERİN SINAVI 


Behice BORAN 
Genel Başkan 


İşci sınıf partilerinin gelişip güçler 
mesi hem nitel, hem nicel olorok ken- 
dini gösterir, İşci sınıfının bilimsel sos- 
yalist porteri için nitelik nicel gelişme 
den öncelikli önem taşır. Partinin işci 
Sınılının partisi сто niteliği gelişmiş. 
yetkin, tam değilne eğer, sayıların çok- 
luğu о çokluğa orantılı bir ağırlık top- 
maz. Partinin programı tüzüğü, demok- 
ratik merkeziyetçi örgütleniş. işleyiş ve 
disiplini, ideolojik yetişkinliği ve eylem- 
sel etkinliği partinin niteliğini oluşturan 
biloşkanlardr. Nitel yetişkinlikle birlikte 
пісе! büyüklük de oğırlık ve etkinlik ко- 
гате. Partinin nicel açıdan gelişmesi 
üyelerin, çalışma ekiplerinin, yerel ör. 
güllerin artmasıyla ortaya çikar. Nitel 
düzeyi yüksek, nicel varlığı büyük bir 
parti toplumun gidişinde belirleyici rol 
oynar. 


Partinin nicel gelişmesi sayıca artmak 
“demek olmakla beraber, bu, sayılan oluş- 
turan bireylerin супі kalacağı, varolan 
üyelere yenilerinin katılmasıyla soytolo- 
па sürekli ortocoğı anlamına gelmez. 
Partinin üye sayısı, belli ölçülerde. oran- 
larda, bir yenilenme Ile, yan, bir bölüm 
üyenin parti saflarından düşmesi ve ye- 
ni üye sayısının bu оф kapodıktar 
başka bir (айон da oluşturması yo- 
lula artar. Partide sürekli bir Üye yə- 
nilenmesi yapılır. Bir bölüm gider, bir 
bölüm gelir, gelenler gidenlerden tazia 
oldukça porti nicel olarak büyür. Bazan, 
bilinçli olarak sayıca büyüme durduru- 
lur veya yavaşlatır; hatta sayılar oktu- 
gu kadarından da düşürülebilir. Nedeni, 
portinin niteliğini koruma gereğidir. Por- 
Ч yapısının özümseyemediği, etkin bi- 
cimde kullanamadığı gereksiz bir üye 


bilir. Por içinde sağlıksız eğilimler, ho- 
reketler belirmişsa kesin olarak bunio- 
nn tasfiyesine Gidilir. İşci sınıfının bi- 
ilmsel sosyalist partileri hem dışa dö- 
nûk eınıfsol mücadele vererek, hem 
kendi. icinde beliren sapma eğilim ve 
hareketleriyle,  hizipeilikla «mücadele 
ederek, onlan tasfiye ederek, gelişirler. 
#oğlamlaşırlar. annıriar. 

Belli bir sapma birden tozla Kişiyi 
kapsıyorsa önünde sonunda bir hizip 
seye 2 


hareketine dönüşür. Ama tersi de olur, 
porti yönetimini ele geçirmek, baş ol- 
той isteyen ihtiraslı kariyeristler bü- 
yüklük, derik tutkunları parti yöneti- 
mini yıpratma ve alaşağı etme yolunu 
seçerler, роп! yönetimine yönelttikle- 
т suçlamalar ister İstemez porti çizgi- 
sinden sapmaya dönüşür ve bir hizip 
oluşur. 


Partide, parti çizgisinden sapmaya 
izin olmadığı kador hizipçiliğe de izin 
yoktur. Sapmalar parti birliğini, bütünlü- 
dünü bozduğu, parçaladığı kadar hizip- 
Cilik da bozar, porcalor. Parti ise, hep 
vurguladığımız gibi işçi sınıfının snit 
mücadelesi aracıdır. Bu mûcodelede 
ой. olmamak, tersine Боп, zafer ko- 
sorabilmek için porti tek kollektif iro- 
де, karor ve eylem öznesi olmak zorun: 
бобе. Binlerce birepüyeden oluşan 
partinin tek kollektif özne olarak hare- 
ket edebilmesi iso oncok demokratik 
merkeziyetçi örgütleri ve işleyişle 
mümkündür 


Hiziplere (fraksiyon) izin vermeme ve 
organların çoğunlukla alınan karorları- 
mn bağlayıcılığı, demokratik merkezi- 
yetçiiğin temel taşlardır. Hizip (trokei- 
yon), parti karar organlarından ve di- 
siplininden суп olarak kendi karar me- 
kanizması ve iç disiplini оюп, mensup- 
larının parti kararlarına göre değil, hi- 
вр kararlanına göre davrandığı bir 
aruplaşmadır; parti örgütü içinde Ыг 
başka örgütlenmedir. odeta sporti için- 
де porti» gibidir. Bir hizbi veya hiziple- 


гог, korara uymamakla kollektif öznel- 
фе. porti birliğine verilecek zarardon 
daha ciddi olacağı içindir ki kararlara 
uyulur. Kororların  yarlışığı, varsa, 
раг! yapısının, işleyiş konal ve кигойа- 
rının icinde, normal porti yaşamı süre- 
cinde düzeltilir. sorunlar cözülür. Kol- 
lektif çalışma; tartışma, eleştiri ve öz- 
eleştiri bunun içindir. Bu çalışma ve sü- 
reç Içinde birey, elbette ki, her şeyin 
en İyisini, en doğrusunu her zaman 
kendisinin biliyor  olamıyacağını, belli 
konuda verilen bir kollektif kararın de- 
$. kendi görüşünün yonlış olabileceği- 
тї de kobul edecektir. Вепітвепеп tu- 
tum. sen-ben cekişmesi değil; nesnel 
gerçekliğe uygun olanı, doğruyu hep 
birlikte soptomok, doğrularda birleş- 
mek olacaktır 


Partide görüş ayrılıkları olabilir, do- 
deldi. Bunlar yukanda kisaca belirtti- 
бта biçimde ele alınır, işlem görür. 
Birey, mensubu olduğu birime сону 
ma ekibine, ilce, Il toplantısına, kongre- 
sine ve delege ise nihayet Büyük Kong- 
reye görüşlerini getirir. tartışır eleştiri- 
lerini ileri sürer. Bunlar normaldir 
Normal olmayan, роп! disiplinine, bir- 
iiğine сукт düşen nokta, kendi gð- 


unutulmamalı ki, işçi зимі partisinden 
söncü mülrezes olarak söz edilir ve 
parti disiplinine «demir disiplin» denir, 
Demir disiplin olması, kör, 


PARTiMiZ ÖNÜNDEKi GÖREVLERİN 
ÜSTESİNDEN GELECEKTİR 


ж. İ Temsilcileri Toplantısı'nın ikinci oru- 
rumunu açıyorum. Bu toplantı, Merkez Yö. 
netim Kurulumuzun önerisiyle kısa sürede 
hazırlandığı için, arkadaşlara yazlı olarak 
tebligat yapılamadı. Bundan dolayı da, teie- 
fon ve telgrafla yapılan bildirimlerde, öyle 
Sanıyorum ki, gündemi tam açıklığıyla iiet- 
me olanağı da olamadı, Bu yüzden ben bir 
kes daha tekrar edeceğim. 

Birinci oturumda Genel Başkanımıza ko- 
puymanını dinlediniz. Böylece gündemin bi 
rinci maddesi tamamlanmış oldu Gündemin 
Ikinci maddeyi, Genel Başkanımızın açıkladı 
b görüşler çerçevesinde Parii yapısına Шу. 
kin ban sorunların bir kez daha altını çizerek 
belirtmek üzere, benim sizlerle söyleşi ola 
ak belirlendi. Daha sonra üçürcü maddede, 
И temsilcisi arkadaşlarımızın konuya Шука 
olarak, hem görüşlerini, hem de —varsa— 
sorularını öğreneceğiz ve yanıtlamaya çalı 
асари. Vo toplanlı, gündemin dördüncü 
maddesi olan Genel Başkanımızın. kapanış 
konuşmanıyla son bulacak, Onun için, ilk му 
20 bu ikinci oturumda ben simy oluyorum. 


DAHA GÜÇ KOŞULLAR ALTINDA 


Arkadaşlar, 

Sabahki oturumda Genel Bakanımız dim 
edinir. Daha güç kopullar altında Paru ça 
pmalarını yürülmek durumundayız. Gerçi 
Türkiye, sakiydeetim bakımından pek «talih 
He (1) sayılabilecek bir ülkedir. Kendi belle 
Bimi şöyle çocukluğumdan bu yana yak'adı. 
фт zaman, oldukça uzun süceler İstanbu 
da kıkıyönetim alında yayalığımızı anımız 
yorum. Ayrica İstanbul'da olmamakta bir. 


GenelSekrüter 


yönetim, Üniversitede iken üyesi bulunduğum. 
İlerici öğrenci derneğinin 147 19 Mayısında, 
bir sağmal toplantısı eriiplemetini em 
geiicmesinden de anunmyorum ki, o sıralarda 
heniz devam ediyordu. Daha 

Фр İkinci sıkıyönetim, 67 Eyi 
ЬЫ igili олмай an ediimiyti O mhydecimin. 
ilk kraan olarak birler ыйа Zan 
тз başbakanı Menderevin, bu iyi 
yaptırmmr, yahut da удрам 
beyanata hak kazandırmak kin Ondan wara 
Ida 27 Mayıs önces, setimi geldi O 
teğet geçti, Хаме evden, bizim evden bir 
iyiye bavutlarını hantaman, 

smrtan dışına çıkanlara 

ТЇ Маун gekdi, чур, 
ıim de bir эше devam eti 


işin ilan edimini. эта som 
Yürüyüş derisinin bir berver 
Adalet чы Türkiye İşçi Р, 
Genet Başkanını Ankas 
aldı. Ve о karar dinlenmeden Ankara'ya ge 
Hindi O dönemde de arti olan arkadaşlar 
anumsayacaklardır. Daha sonraki skiyönetim 
18 Haziran dalayııyla alda, Doğrudan Par. 
tlye karşı bir girişim, Һанза А» 
daria, ancak İstanbul 1 merkezimizin aran 
man şeklinde bendini gömer. Ama bir 
Gok partili işçi arkadaşımız skıydnctln dö- 
Бетінде hapisle kald Bundan sonraki а. 
Bayünetim ie 12 Mart döneminiz skıyöneti. 
mi. O zaman olalı Һера biliyoruz. 
Onun için şimdiye kadarı deneyleriziz. 
ükiyönetimin hangi nedenle ve те стеу. 
de Ша edirne «бш, bizler için daha eive- 
Piiz койм ortaya koyduğunu gösterme: 
tedir. Bir kere, adı stünde sskiyönetime 
alda için zaten kıst olan demokratik hak 


ve üzgürtüklerimizin daha fazla kısıtlanması, 
askıya alınması эде konusudur. Ama biz sos 
yalistler ve partimiz için, içi snf) partisi 
için bu kısıtlamanın daha da fazla Olması 
kuşkusu her zaman mevcut Bu bakımdan, 
Pariimizin etkin çalışmalar yürünüğü ve 
aralarında İstanbul, Ankara, Adana gibi Tür- 


sunduğu 
1 çalışmalarında Çe 
olmak durumundayız 


daha 


kapaklar 
дын ти, 


da Pa 


АМА İLKELER HER ZAMAN 
GEÇERLİ 


Arkadaşlar; Partimizin yaş 
nl belirleyen ana ilkeler, b 


м ve işleyişi 


hopullarında değil, çok daha kıntlı ortamlar 
da, olanakların hemen hemen kalmadı dene 
cek kadar daraldığı kopullarda bile Parii ça 
uymalarını yönlendirebilecek durumdadir 
Bu bakımdan, sikiyönetim koşullarında Par 
Чи yapısı ve işlerliğinde bir değişiklik 
эф konunu değil. Ancak o ilkeleri hayata р 
girme açısından çok daha dikkati, tie ve 
becerili olma zorundayız 

Nedir Türkiye İşçi Partisi'nin еуі 
kanizmasının ana ikesi? Нерит bil 


demokratik merkeziyetçilik. İşte тий, un 
samandanberi Par kuruluşundanberi 
gerek umplantılarımızda, perek yarılarımızda 
mide, eğitim toplar 
miz ve çalışmalarımızla 
mız bu ülkenin 
tam ve gerçek yla yerleştrilmesinin, 
yerliyerine oturtulmanının günüdür. Demok 
yetçilik ilkesi, çak basitçe söy, 
içinde Partinin duyargalan, 
Üyelerimizden. ekiplerimizden 
başlayarak. orda edinilen bilgileri, itemleri, 
verileri adım adim ve giderek genelleştirerek, 
aşağıdan yukarıya doğru, adim adım daha ye. 
elleşirimiş. biçimiyle en yukarıya kadar 
iletilmesini sağlayabilmek, diğer yandan, yu 


roman, bir «martirs konumuna geçilir 
Partiyi suçlama ve Partiden çıkarma 
emperyalizme yerli büyük burjuvazi vo 
yönetimi gözünde bir «temiz коф! al- 
makatır. Artik dış ülkelerde göreve to- 
Yin edilmek, yüksek öğrenim kurulların- 
ба öğretim üyesi olmek уойоп açılır. 
Yakın gelecekle kopocağı Һеваріапоп 
politik «kiyametelan kaçılmış, emin su- 
larda demir atmış ve de bilimsel sosyo- 
еб kimseye bırakmamış olunur. 


Zor zamanlarda işci sınıfı partisinden 
böyle yaprak dökümü olur, ото bu par- 
ЧУ! zayılatmaz. tersine soğlıksız, dayo- 
тзг ögelerden arındırarak güçlendirir. 


Zor koşullar bir yandan yaprak dökü. 
mûne neden olurken, öte yandan da 
portinin saflarını sıklaştınır; dayanışma 
у, birliği, karorlığı, direnci güçlendirir. 
Ak koyun. kora koyun zor günlerde bel- 
H otor. 

Üyelerin bir tekini bile yitirmemek icin 
özen göstereceğiz. Dostça, yoldaşca, 
anlayışla hareket edeceğiz. Anlatarak, 
tartışarak, inandırorak görüş oyrılkları- 
т gidermeye, doğruları kabul ettirmeye 
çalışacağız. Amo porti birliğini, dayanış» 
masını, disiplinini bozanlara, parti cizgi- 
sinden saponlara hoşgörümüz yoktur, 
bunların partide kalmasına izin verile- 
mez. 


sataa 


се kesin olarak uygulanmasını sağlamak. De 
mokratik yapının diğer bir gereği olan seçim 
mekanizmasından ve diğer noktalardan b 
rada yeniden söz açmıyacağım. Ancak ось. 
le belirtmek istediğim, bu aşağıdan yukarı ve 
yukardan aşağı işleyişin eksik 

Olarak yerine getirlmeni gereğidir. Mundan 
dolayı, bu ilke çerçevesinde yürürülen çalıp 
malarımızda bununla doğrudan ügü ban 
noktaların bir kez daha altını çizmek hiiyo 


ÇALIŞMA EKİPLERİNE DAYALI 
PARTİ YAPISI 


Arkadaşlar; tüzüğümüz başka bir kurul 
veya büroda görevli olmayan tüm parti uye 
lerinin bir çalışma ekibinde görevli olmasını 
öngörmüştür. Bu yıl, daha doğrumu geçiği 
тиш уй, çalışma ekiplerimizin gündiye ka 
дагы deneylerinden yararlanılmak üzere Са 
ута Ekipleri Genelgesi tartışmaya açılmış. 
и Bu tartışma sonunda ileri sürülen öner 
lerden biri, diğer birçoklarıyla birlike Мег 
kez Yönetim Kurulu nea benimsendi. Ama bu 
tüzük değişikliğini gerektirdiği için 

gı olarak sunulmak 


енеке böyle bir adımın atılmasının yerin 
de olacağını ortaya koymuytur. Ekiplerimir. 
den, onların Om kurullarından gelen rapor- 
Jar bunu gömermekedir. Yalnızca bu örmek 
bile, çalışma ekipleri konumunun örgütümüz 
се ne kadar dikkatle ve içtenlikle değerlen 
dirildiğini ortaya koymaktadır. О halde, bun 
dan sonra, ekip çalışması konusuna çok da 
ha büyük bir ağırlıkla eğileceğiz. Ekipleri 
miz yoksa kuracağız, varsa işlerliğe kavuş 
turacağız ve ekip dışında буе kalmamasını 
mutlaka gerçekleştireceğiz. 


BİR BİRİMDE GÖREVLİ OLARAK 
MUTLAKA ÇALIŞMAK GEREĞİ 


Nê kavuzmuş берабт kin ba bir sarua 
olmaktan çıkmıştır artık arma, daha yeni Der 
mus kurulmap ve Siirleri kuruluş merakın 
da ancak tanıma olanağına kavuşmuş, daha 
бесе tek мей Partiye haydalupı aday üye al 
ты} veya Başka Bir yerden, kurulumu yapı 
laa bemi sakletmiş üyelerin. mantaram kv 


RAPOR MEKANİZMASI 
ra bağlı diğer bir hong da йм kurat- 


ve giderek Murumlaşmandır. Tüzüğümüz r> 
por kanununda, tûsûk maddesi olarak iki 
naktay Битан 9 ayda bir Gye durumu. 
mu ve mali durumnı içeren raporları Gst kar 
rullara iletmekle ый kurullar. yüküm Ы 
miyar, Май yönetmetiğimiz we, buzu bir a 
da daha ierielmin эй kurulların «йм kade- 
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cak böylece genel durum tam olarak değer. 
Hendirilebilir ve en salim, en uygun kararlar 
alabilir. 

Aym yey telenlar için de geçerlidir, Tele- 
fonlar açısından da dinleme, leype alma 


york, eğer kırsal kesim içimde de ayı 
жеу! yapmak istiyorsak, yerimiz onların ara 
ти, Ondan dolayı bu noktada da daha dik. 
kath olacağız, Eğer saten bir ekip üyesi isek, 


yım, bakayım arkadaşlar ne yapıyor, Parii 
çalışmaları һан gidiyor, gider Mmayurum: 
dünyanın, Türkiye'nin. durumundan, Parti 
goluymalarından bilgi, havadis alırım; bem 
durumu daha iyi kavrar, hem de rahatla 


тт» domenin de anlamı kalmayacaktır. Par- 
W ekiple tevessüm edecek, ekipte потицала 
caktır. 

Lakalden söz açmışken bir noktayı daha har 
пиана İsterim, Doğrusu ben de tam ha 
инапцуогдми: onun igin skıyöcetim Ша 
edilir edilmez yeniden bir ыйлудвешт yasa- 
яі alip bağlan sona bir kere daha okumak 
ürymunu hissetim. Çünkü sıkıyönetim y> 
sanı esk bir yarayı, 7'de değiyirildi. Daha 
жолга, yanılmıyorsam 1737'lerde yeni hir 
ӘН daha uğradı, barı maddeleri ye 
деп değiytirild. Ve biliyorsunuz. ber değip 
tirme eakiye oranla biraz daha geriye doğru, 
daha kunulay ıcı yönde oldu, Son yektinde Par- 
Чї merkevleri de dahil, her dürtü dernek. kw- 
Up, İşyeri, ev, konut, ТИТ gibi özerk kuru 
huylar dahil bürün resmi daireler, nivere 
мг 


daha düzgün olmalıdır. Lokallerimiz dal- 
ma derli toplu, düzgün olmalidir; bu olamk 
Ф баги hazır olmalıdır. Bunun olacağını, 
mutlaka olacağını, kuşkumuz söylemek iste 
mlyarum, ата yasanın bu olanağı verdiğini 
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bere bildiği bir husustur, наада de 
эрда ейгш Üst organların kararları 
аЙ urganları ve parti üyelerini bağlar. Al. 
man ararlar їстїдє шуришаш Bir karar 
ameya adar Sg ve yetkili kurullarda, 
organlarda косата kadar tartışılır, görüşlerin 
birleştirimenine çalışır. Kosumun зыб 
yanları günden geçirir, incelenir. Ата bir 
еа karar ahah тч, оса sama kadar uyu- 
ми, Bir karara, baita içimizden buman pek 
бе doğru olmadığı sorana varmış aisah di 
фе: arkadaşlarımızın, çağuniektaki arkadaşla 
тикш açıklamaları, deri yürdükleri kanıtlar 
ll tam ала etmemiş она bile, bu karara 
uymakla ancak Paru bundan, kararın yanlış 
ölabülmesine karşın, yarar sağlıyabilir. Çünkü 
Ба karar yanlış ойна bile, ki bu zaten enderi 
sadirsilan olacak bir durumdur, ama bir 
yarsayım olarak söylüyorum, yaniy оа bi 
е, bu karara uyulması ve gereklerinin yerine 
getirilmesi, bu kararın uygulaman ancak 
К? çıkarır ve nerede bir yan- 
b yapıldığı anlaşarak, bir daha о yanlışa 
та düpülmemenine çatyılır. Ve böylece Parti, 
ө yanlış kararından dahi, daha samanı için 
büyük deneyler уйт ve bir daha syaa yan 
baa düşme, Biylece Pari o kararın uygu 
lanmanından yarar sağlayarak çıkar. Oma 
Kin tûm kararların kesin гъл wypuleoma 
gerer 


KIŞLA DİSİPLİNİ DEĞİL, 
BİLİNÇU DİSİPLİN 


Duyuyorum, çok madir söylenmiş ve ancak 


çi Partini olduğuma karar vermiş ve kendimi- 
zin de orada çalışmamız рена фине миуа. 
ist bilincimizi inanmış olarak gelmiş, 
tiye üye olmuşuz. 
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DEMOKRATÎK OLANAKLAR 
DAHA KISITLANIYOR. 


Arkadaşlar, nasıl haber alma, dünyanın ve 
Türkiye'nin durumunu öğrenme bakımından 
Kisi da olsa, bugüne göre daha fazla yarar- 
Hanabildiğimiz. kile Шейит araçlarından 


pindi istediğimiz gibi yararlanamıyacakbak, 
bundan sanır 


için, Parti propagandası açı 
eki olanaklar şüphesiz da 
ir. Örnegin, şimdiye kadar, 
кт туркаў, uygun görmüşsek 
rahatlıkla айу aabilyar, bildiri dağıtıyor, 
planlar düzenliyor, mitlngter, yürüyüşü 
larda dergi satışları. yopabiliyord 
Oyna simdi yanal açıdan bu olanaklarına 
daha fazla шилт tehlikesine enazından 
maruz, Bugün İçin, sıkıyönetim bölgelerle 
де partilerin normal çalışmaları konusunda 
Bir. engelleme bahis kumunu almadığı söy 
етшуш, örneğin bu toplantımız gibi. Ama 
yama ds beli 
КОРАН 
Ik anda daha от 


ме uymayan bir uygu. 
шта ie kary Şimdiye kadar, hendi 
Yokallerimiz yetmediği, kondi И merkezleri 
м! Merkezimiz, böyle Ийн arko 
da bulunmasa ctverecek да. 


daşisrın 


dar geniy olmadığı için, devamlı olarak bu 
oplantılarımızı, bugünkü gibi salonlarda 
yapmaktaydık, biliyorsunus теге 

боја dışımda, Карай bir yalanda yapılan 


toplantının. yanlış anlaşılarak herkesin kat 
Habileceği bir skapal salon doplantıme gibi 

дда edilmesine yol açmamak için, Bişr 
yasal sorumluluğumuz. olmamakla. birlikte 
biz gene de diğer resmi görevlilerin de yap 


Jap anlamalarını önlemek amacıyla uyarmak 
için, bir iki gün öne 
lari yapıyoruz. bu. topi 
Yürüyüşleri Yanan 
ц 5 madde 
samma görmektedir. bilginiz 
yorluk. Ve böylece de, daha başından bir 


yanlış anlaşılma 
ilim 

ia). gibi çıkabilecek Hüzummur t 
dan da kurtuluyorduk. Bu sefer de öyle ya. 
ума. İ başkanımızdan öğrendiğimle güre, 
Vilayetlen havale edilen bildirimin Ankara 
Emniyet Müdürlüğüne verilmesi sırasında, 
selendim, denmiştir, bu toplantı апи bük- 
ilme girmiyor; çerçi bugüve kadar siz öy- 
Je yapıyordunuz. biliyoruz. polisleri bile ay: 
т gerekçe ile içeri sokmazdımız; bu Part 
nin iç toplantısı, derdiniz, ama bizim kar 
mazrimize göre bu toplantı, kanunun kapal 
salon toplantını hükmüne girmektedir. Ка 

li salon toplantıları için İse sıkışönetimin 
kararı var, 15 gün önce bildirimde bulunma: 


ona bağlı olarak hani 


mig Ama görülüyor hi arkadaşlar, bu toplan. 
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hangi araçlardan öncelikle yararlanacağız so 
таш ortaya çıkmaktadır 


PARTİ YAYINLARININ 
ARTAN ÖNEMİ 


Arkadaşlar, burada, Partinin yayınları, «û 
reli ve süresiz yayınları büyük önem taşıyor. 
En doğru haberi, olup bitenler hakkında 
hem en doğru haberi, hem de işçi шош par- 
ülsinin görüş açısından yorumumu vermek, 
Parti'nin görüşünü iletmek, böylece kitleler 
içinde yeni yandaş ve partililer kazanmak ba- 
kımından da Parti yayınları eskisinden daha 
farla övem kazanmaktadır. 

Bugüne kadar, gündelik basın dediğimiz 
büyük basın önce Parti'yi görmezlikten geb 
miş, ancak daha sonra görmezlikten gelemez 
bale gelince kenarından köşesinden büdirile- 
т\ш! koyar olmuştu. Bu da katlanabilir. 
Bizimkiler kendi kendilerini sansür etmekte 
üstündürler. resmi bir kısıtlama olmasa da. 
Bugün bu toplantımızı örneğin Çağdaş Sah 
ne'de değil de burada yapmak sorunda kali- 
yunuz gibi. Yani böyle kendi kendini kımt- 
lamalar, sikiyünetimin. resmi mercilerin bir 
kararına gerek kalmaksızın da yapilabilir. 
Ва takdirde, dediğim gibi, bizim kendi yayın 
larımız, hem doğru, gerçek haberi iletmek, o 
haberin yarumunu yapmak, hem de Parti 
görüşlerini aktarmak açısından, daha da bë- 
yük önem kazanmaktadır. 


ESKİSİNDEN DAHA FAZLA 


Arkadaşlar; onun için Pari yayınlarını 

muntazam alıp, okuyacağı аса” 
Ve belki eskisinden daha çok sayıda 
dağıtacağı, satacağız. Bu son söyledi, 
Rim ters gibi görünebilir. Казат sikiy 
netim xoşullan, normal zamanda böyle bir 
derginin elinde bulunmasından ürküntü duy 
mayacak bir kimseyi daha çok dikkatli dav- 
ranmaya, «neme lazım, şimdilik benim üne 
minde bulunmasın. demeye itebilir. Bu vak 
dirde yayınlarımızın, eskisinden daha fazia 
değil doğal bir sonuç olarak eskisinden bel 
М de daha az sanılır, dağıtılır durumda ol 
ması gerekeceği düşünülebilir. İik bakışta 
doğrudur да. Ата bunu biz, daha çok çalış 
mamia, hem de kimin istediğini daha iyi 


yerden kısacası, Bu mektupta deniyor ki, esb- 


“dar, ber neyse) omin bu yayınları iziemesinde 
yarar olacağını Parti yaranı olacağımı düşü. 
perek Parti yayınların, postalamaktadır. O 
ad muntazaman okumaktadır. Üstelik belki 
zarf veya kuşağın üstünde alcı adresinden 
Başka bir şey sazılmadığı için, alan onu Раг 
її merkezinin gönderdiğini sanmaktadır. 
Oya yollayan, bizim de bilmediğimiz Ыг 
ралі arkadaşımızdır. Arkadaşlar, biz bu 
yalla Partiye yeni yandaşlar, yeni üye 
ler ve bu üyeler yoluyla da yeni ör 
güller kazandık. Şimdi bu uygulamayı 
Benişleteceğiz. geliştireceğiz. Hepimir, эк 
de üyeden en üst kurul üyesine kadar he 
pimiz, ya veya bu yolla 
dan yararlanacağını düşündüğümü, 
pe mailaka bir yayın geçtiğine emin olmadı 
Brmz bütün tanıdıklarımıza, bu yayınlar yo- 
hayla parti propagandasının üzerlerinde olum- 
Ыы etki bırakacağını düşündüğümüz herkese, 
adreslerini bildiğimiz herkese yayınlarımızı 
pontalayacağı göndereceğiz. Bu, büyük bir 
masraf, bir yük değildir hiçbirimiz için. Ve 
bu uygulamayı, ilçelerimiz. daha sonra illeri 
miz daha düzenli, disiplinli hale getirecekler, 
yahut imsiyatilerin ötesine çıkacaklar, Böy 
есе zaten алеп uygulanmakta olan bu yol 
in çok daha geniy bir hilenin parti yayınlar 
rından, partı görüşlerinden haberdar edilme. 
Jerine, en doğru haberi, bilgiyi edinmelerine 
yal açılmış olacakı 

Parii yayınlarımız gerçekten bu dönemde 
daha büyük önem taşımaktadır. Ama arka- 
daşlar, hep tekrarlıyoruz, belki artık sevim- 
siz de oluyor, hepimizin ber zaman bildiği 
ve kabul ettiği bir husustur, ama ben gene 
de belirtmeden geçemiyeceğim. bu yaylar 
parasız da çıkmıyor. Bu yayınların yayaras 
m sağlayacak biçimde aşağıdan yukarıya dok 
га satış, дыша paralarını da muntazam 
göndermemiz gerek. Şöyle düşünelim, birçok 
yerde belki artık bildiri dağıtamayacağız. 
Oysa eakiden düşündük taşındık, yarar gör 
dük mü. hemen bir bildiri hazırlayıp dağa: 
biliyorduk. Bildiri dağılırken de kimseden 
Para istemiyorduk. Buru Partinin bir propa. 
fanda masrah olarak düşünüyur, Parti bût 
Sesinden bir para ayırıyor ve bildirlerimizi 
bu parayla hazırlıyorduk. Simdi de, yayınla. 
ımızın bir kısmını, topluca Partinin bildir 
kabul edip, bildiri olanağımız kalmadığı ver 
де yayınımızı osun yerine geçirerek, belki 
bütünüyle bildiri yayınlanmasını gerektiren 
yerel kamuyla doğrudan doğruya ШШ olma: 
yabilir, ama buna benzer sorunlar yayınlar. 


gazetenin masrafını karşılar. Bunlarda, 
Ye ar öm gön pen 


Yani örgütlerimiz yerel basını giderek daha 
dikka ve iyi değerlendirmekte ve bundan 
yararlanmaktadır. Bu uygulamayı da gelişi 
Tebilirz ve geliştirmemiz. gerek, Başka dür 
1û bir olanak bulunamıyan yerlerde bu gaze- 
істе verilecek demeçler, bunlara аМапіа- 
cak bilgiler büyük çoğunlukla yer alabilir, 
Bu gazeteler de zaten, İlan dışında bell Ыг 
bölümün yazı Пе doldurulması gereği bakı. 
mından yazı sıkıntını çekmektedirler, Çok 

tarafindan çıkarılan bu ga- 
ergün yeni yeni birşeyler yazabil- 
menin sıkıntını açıktır. Onun İçin başka gar 
zetelerden aktarmalar yapılır. O zaman bizim 
örgütümüzün bir bildirisi, örgüt başkanının 
bir demeci, hele yerel konuyla (lgili ise ora- 
da daha geniş olarak yer alır, Bunu da gi- 
derek artan sayıda örgütümüzün yapmakta 
olduğunu sevinçle görmekteyiz. Çünkü © ga- 
злет de geliyor Genel Merkere, Böylece 
örgütümürün örneğin, yayınladığı bir bildi- 
inin kaç gazetede ne Ölçüde yer aldığımı kar- 
sılaya olanağı da bulunuyor. Bu olanağı, 


Bine karşın, bilebildiğim kadarıyla, Çıktığı, 
Yarınlandığı kasaba veya kentte hemen her: 
esin hiç deile şöyle bir göz alıp okuduğu 
yayınlardır. Oranın berberinde, tersinde, 
Mühelerinde mutlaka © gazeteden bulunur, 
ve о kasaba halkı о gazetedeki bütün haber- 
leri öğrenir. Ayu zamanda, bunların Çoğu ө 
Халовати pazarının kurulduğu günlerde ya- 
yınlanmakıtadır. O yoldan, kasabaya gelen 
Möytüler eliyle köylere de en az birer tane 
ilme durumundadır. Yani bütün 
arıya yerel basının mutlaka İyi 
dirilmesi gerekmektedir. 

Diğer yandan, daha nce geçime 
mun ekuik kalmış bir yanıma yeniden 


maktadır. Merkezimizden belli bir sayıda al- 
пиа. fakat başka meseleler ön plana çıkmip 
veya о sayı eilmize geç geçmiş, buna benzer 


f 


И 


тизай, ki demin bahsettiğim yollar da bir ta- 
Talıyl sonunda yandaş ve yandaş yoluyla da 
partili kazanmaya yöneliktir netice itibariyle, 
Ama bunun da ötesinde. yayınların ötesinde 
sözlü propagandanın, bizzat yüzyüze konuş- 
anın büyük önemi var bu çalışmalarla 
Olabildiği ölçüde kullanmaktan. elbet geri 
durmayacağız ama, olanaklar açısından söy- 
Шуогш, madem ki kapalı salon toplantıları, 
mitingler, yürüyüşler. gibi çalışmalarımız 
daha kısıtlanabilir. O takdirde, yüzyüze ko- 
muşmak, şahsen ikna daha da büyük önem 
tapyacaktır önümüzdeki dönemde, Bulundu- 
umuz ber çevrede, işyerinde, mahallemiz 
de, semtimizde, husım akrabamız. arasında, 
adim adım bize karşı daha tarafsız, daha 
yandaş ve nihayet partili olabilecek olanları 
Seçip bunlar üzerinde bizzat yüzyüze konuşa- 
Cak ikna yolunu tercih edeceğiz. Zaman alan 
İştir, uğraş ister, dikkat ve sabır ister. Gene 
daha önce belirttigim gibi, lokalimizde, arkar 
daşlarımız arasında olduğu gibi rahat İçinde 
olmayacağız bu uğraşta, Daha dikkatli ola- 
фт. kelimeleri daha dikkatli seçeceğiz. Ama 
eğer gerçekten birşeyler öğrenip anlamak is- 
Чуоза karşımızdaki, asgari müşterekten 
başlayıp onu adım adım daha geliştirmek 
görevimiz alacaktır, Ve bunu yapabiliriz. Ва 
da, bu dönemde daha büyük önem taşıyan 
bir çalışma biçimi olmaktadır. Diğer yandan, 
üstten propaganda diyorduk, hatılıyacaksı 
та, seçim dönemlerindeki kahve toplantıları 
na, mitinglere, el bildirilerini dağıtmaya. Hat- 
ta о zaman da demiştik ki, üsten propagar 
damn muvaffak olması, kitlenin daha önce 
yayın vererek, yüzyüze konuşarak gelişti 
miş olan belli bir ortama getirilmiş olması. 
па, о İlişklere bağlıdır. Bu Üstten propagan- 
da, durumu bir kez daha hatırlatmak, bir 
de Partinin vardığı mesafeyi, genişliğini, bü. 
yüklüğünü görterme açısından bir değer ta 
муос ve bu İkili çalışma birlikte başarıyı ge 
tiriyor. Yoksa, hiç tanınmadığınız dek bir 
partili bile tanımayan herhangi bir yere p- 
dip bir salon toplantısı yaparsanız, sizi din. 
erler, belki dinlediklerinden beyecana kapı 
up sizi alkışlarlar, ama sonra bakarsınız ki, 
orada size bir tek oy çıkmamış, diyorduk. 
а о zaman da böyleydi, teşhislmis doğruy 
du, bugün için önemi daha da artmış duram- 
da. Her partilinin şahsen ilişki kurup yüzyü- 
зе çalışması ve parti görüşlerini aktarması, 
ayni zamanda yayınlarımız için de önem ta- 
şimaktadır. Çünkü bu türlü ilişkiler arkasın. 
dan bir yayınla bunun desteklenmesini, ya- 
yanın kalıcı olarak elinde kalıp tekrar tekrar. 
okunmasını, üzerinde düşünülmesini sağlaya: 
caktır, böylece yayın ağımız, dağıtım ağımız 
da genişleyecektir. 


SIKIYÖNETİM BİLDİRİLERİNİN 
DİKKATLE İZLENMESİ 


Arkadaşlar, dikkat ettiniz mi bilmiyorum, 
muhtelif sekiyönetim kmutandıklarının. Bi 
dirlerinde, bazan kelime farkından da ibaret 
olsa, farklılıklar var, Şimdi üstünde çok gür 
Kültü koparılan seşüdüm merkezle belki bu- 
nu kismen önlemeye çalişiyor anladığımız kar 
darıyla, ama gene bildirilerin birbirlerinden 
farkları var. Вы farklılıklar, ШЕ bakışta ke- 
lime olarak pek dikkatimizi çekmen de, ba- 
4 hakların daha fazla kısıtlanmış olup ob 
maman sonucunu getirmektedir. Ve neyin, 
тё kadar engellenip engellenmiyeceğini bi 
mek İçin dahi, bu sıkıyönetim bildirilerini 
çök dikkatli takip etmeye gerek vardır. Bü. 


çark başak 


tün örgütlerimizin, sıkıyönetim bölgesi için 
de olmasa dahi, mutlaka bu bildirileri edinip, 
hem de bölge bülge ayırarak, dosyalaması 
gerekir. Gerçi sıkıyönetim bölgesi içinde ol- 
mayan örgütlerin doğrudan bununla ilgil 
olmayabilir ama, bu konuları dikkatle taki- 
bin her zaman yararı vardır. Sıkıyönetim. 
bölgesi içinde olanlar bakımından ise, уду 
le bir okuyup geçtiğimiz yahut TRT den yöy- 
Je bir dinlediğimiz bildirderdeki farkişıklar 
büyük önem taşımaktadır. Örneğin, hauri- 
yabildiğim kadarıyla, bir sıkıyönetim bölge 
sinde grevler İzne bağlı kılınmıştır, başka, 
bölgelerde henüz bu зіма yoktur, Bu, 
büyük farktır. Bir başka bölgenin sıkıyöne. 
tim bildirisi, «dernek ve kuruluşlar» diyerek, 
sıkıyönetim yasasındaki kelimeleri aynen 
эйр, dernek те kuruluş adı altında akla ne 
geliyorsa hepsini aym kasıtlamanın içine 


karten, diğer ikisi partileri ve sendikaları 
isim zikrederek ayrı tutmuştur. Onun için 
Huku 


bunların çok dikkatli takibi gerekir 
ken de, sikayönetim 

ваат nel 
memiz ve bunları sonuna kadar kullanabi. 
аА durumda olmamız gerekir. 


DAYANDIĞIMIZ İLKE VE 
KURALLAR EN ELVERİŞSİZ. 
KOŞULLARDA DA GEÇERLİDİR 


Arkadaşlar; şimdiye kadar söylediklerim 
yeni şeyler değildi, başta da belirtm. Bun 
dan bu yana de 
vami üzerinde durduğumuz. aktarmaya ça 
Тарифти partinin yapı ve iylerliğini bu te 
meler üzerine oturtmaya çalıştığımız Ieier 
те konularda. Ama gene егег el 
yönetim döneminde, yani koyulların daha 
aprlaştıp, demakrslik hak ve özgürlükleri 
mizin daha kısı duruma sokulduğu, daha. 
da kuntlanabileceği durumlarda çok daha 
büyük önem kazanmışlardır. Bu ike ve hu 
raliar, şimdiki gibi, Türkiye'nin bugün içinde 
bulunduğu durum gibi deği. çok daha elve 
уміг koşullarda çalışmalarını yürütme du 
rumunda bulunan bir parti için de geçer 


olacak biçimde, dünya işçi 
deneyimlerinden kalkarak konmuş bulunan 
Ше ve kurallardır. Bu bakımdan Önemli 
olan yeni bir kural konması deği, yeni bir 
kural kesinlikle söz konusu değil, ama bu ik 
елегі, kuralların daha dikkatli, daha tiz 
Ik içinde kesinlikle uygulanması ve yaşama 
geçirilmesidir. Hepimiz için asıl Önem taşı 
Yan budur 


O PARTI BİZİZ 


Arkadaşlar, bunu yapmak zanundayız. Çün- 
Kü bunu ancak biz yapabiliriz, Türkiye İşçi 


Pariisi, diğer düm grupların tüm sekier м 
hava içindeki  idalalarına, görüşlerine ві 
ganlarına karşın, Türkiye İyçi Partisi en ml. 


salt olmayan koşutlarda da İşçi sınıfının mi 
Gödele bayrağını dik tutacak, daha yükselt 
cek O parti bi- 


geliştirecek olan parildir 


Arkadaşlar, mücadele vang Ister, Inanma- 
а, Ama bizimki kuna 
bir Imang deği. Biz inanıyoruz, bis bilimsel 
тузіна. Belkl Hiteraturde daha uygun bir 
terimi, bir deyimi vardır, ama ben aklıma 
ilk gelen şekliyle söyliyeceğim, bizimki sbi. 
çi ceykumdur. bilime dayalı olan cosku 
dur. Bugün bu toplantımından, şu toplantıda 
dahi бошт geler 
yeyi görebilmeliyiz. Melki 
meliyisi yanlış 
iraradayız. bur 
gösterdi ki, çok, ama pek çok elverişsiz şart 
larda dahi gerçekten bilimsel sosyaliame 
inanmış, bilimsel sosyallamin gereklerini ye 
ve getiren bir parti içinde bulunmuş ola 
lar, ө arılarda dah, 
загар b 


bulunur 
ШЕЛ 


vedim, 


ya geç sosyalizmin safe 
dı ve оён da т 

kendi Amae) tahminler 

kavuştular. Ve Turkiye de de, de 


diğim gibi, bunu yapacak olan göç biziz, Bu 
war0 verdik, hem berdimie hem Türkiye 
к! тиба ve dünya işçi umfi hareketine 


Mutlaka başarmak zorundayız onun için de 
başaracağız. Teşekkür ederim. 


Demokratikleşme İçin Plan 
1978-1982 Basına Tanıtıldı 


Demokratikleşme lan таку 
метитаї için, porti erince yerli ve 
yabancı bann mensuplarma yemek verildi. 
Yemeğe yazarlar, gatete ve ajans temsilci. 
leri, basin atepeleri katık 

Piann basm mensuplarına dağıtılmasını 
dan sonra. Genel Başkan Behice Boran kula 
bir konuşma yaptı, Genel Haşkan PLANm 
“amacını ve ortaya çıkardığı bilimset gerçek- 
Heri özetledi, Konuşmanın bir bölümlü pöy- 
edir: 


loin 


“Türkiye İçi Partinin hazırladığı «Des 
mokratikleşme İçin Plan, 197819825 yapı 
politik ve toplumsal  demokratikleşmenin, 
içimde bulundugumuz beş yillik sûre İçin 
ekonomik dayanaklarını vermektedir. Бе. 
mokrasi sorununa ve sorunun çözümüne bu 
açıdan bakmak hem demokratik gelişmenin 
Berçekteştirilmesinin, hem de tutarlı demok 
Fat olmanın vazgeçilmez koşuludur. 
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Simt mücadelesinin har dönemini bir роши 
slogan ballar. Başka bir deyişle, sıf тсз 
вип har döneminde, о dönemin gerekleri be. 
ri bir potik sloganla ilede edilir. Gûnkû, tam 
toplum kallarındak! апи mücadelasının ате. 
M bu tamal оолуп etrolnda toplanır 


lel зим partisinin enaisinden beklenen, ön 
caiie bu temel sigon: doğru olarak sapiayo 
bilmektir. Cünkü emei sloganın doğru olarak 
saptanması, зарита! yaşamın ròm alaniarinzo 
М mücadele hedehernin doğru olarak saptan. 
imani için boşta gelen bir zorunduhatur. Yarı 
o saptanan or temet моол порта: rogom 
icinde Gok capii olanlardn somunlanmayı cab 
yıldığında ya өем! özünü Kaybeder, үз ба. ger. 
erki olmayan, Ailelerin yapam fe bod bure 
mavon. serut bayramlar hanne önüyür. Daha. 
мела müzadelerin эмым onion egemen 
gûcıern tunağına güşmelen kurtaramaz 


Ne var M, puhanga оз эти edildiği уы, 1e 
mei sogon һы ne kasar mnt mücadelesinin 
icinde bulunduğu dönemin bir Подем те de tak 
bapına temel мода, itleri kuconiamak cio- 
тайыган, Borun, itlerin çalışma ve voem 
ход хитов үблөймтөн gereken somu ne- 
deliri saptanıp. temel slogana boğlayobimek, 
ir. Böylece yapamın tüm alanlarında yakala. 
поп somut hedefler temel siagana bağlandığı. 
ба, başka bir deyişle, temel logan böylece s> 
mutlanabılığinde. her geçen gün daha geniş 
bitlelar temel mücadele модот еленй top 
И 


Böylece mücadelenin en genel niteliğini be 
ryan temel оромо tüm toplum hatlarına 
uzanan basamakla arasındaki зой дом, ger 
сека ve geçerli bir bicimde hurulabilr Örneğin 
bizim mücadelemiz temel sloganı "Воде. 
Demakrası Sosyalam'av. İk ii alandaki тї 
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Emperyalizme ve Faşizme Karşı 
Demokratikleşme İçin 


salsrları бө ost бив düşen, ant- komünist on- 


miş, boşanmaya çalışılan mevzier, 
calışan geder, ekinden de sağam olarak 
росту ve hor hal ve şartta mûcodeis içinde 
balaca kararın düzeye Yapmış. 


Porima Türkiye İşci Parti'nin, gelişinin dü. 
seyi ve mücmdeledeki karaıllığının veni d gös 
ergeni olarak, bugün emire yeni ve güclü bir 
sion daha verilmiştir. «DEMOKRATİKLEŞME 
İÇİN PLAN 1578. 1982. 

DEMOKRATİKLEŞME İÇİN PLAN 1978- ate, 
м, үа varan ber озуно ürünü arak of 


karın əзер yeralan, üm малоле 1 
тоша üzeri ve Üretim kapasitesini sanoyi ve 
попе petmeermin таии yapısı. name 


о эм. 367 омо ve metin dip ® bûyûk habe 


hevrona. 
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lerine benziyor. Kisaca banalmın gitgide deri 
зей) koşularda hazırlanan resmi Рют\н tür 
Sinden alkış toplamak icin çalım atan futbol 
cudan arkı yok. Resmi Рап, yasal zorunluluk 
nedeniyle hazırlamış, ота tipik bir СНР nutku 
mantan teya gödemiyer. 


Burhuvazi, Ükemizi icine soktuğu bunalımdan 
колагобте için, emperyalizme yeni ödünler 
vermekten, ülkemizi doha da bağımlı hala ge- 
ürmekten Bunun için de barkıcı yönelimler 
Boprumaktan öteye cözümler. bulamıyor. Kiso- 
©з Buran emperyalame bütünüyle aaiim at- 
та nesopian yapıyor. Borluvaz, bunalımın be- 
онум işci ve emekci Майа ödetebiimek omo- 
сто, emparvaizmie Mutakını pakiyimmak, to- 
ут genc yüzlere meydanı daha da açabilmek 
бст oyunlar tezgahlanier. 


bunalımın Bedelini işci ve emekçi halka бане 
Dümek için Galiilior, 
Beri vondan işsiz, pahalik, yokluk ve yok: 
huk durmadan ariyor. Burluvazl kalkınma odi 
яма sko koparacak düzeyde Gerald 


этен halkın kamerlorîne yenidon anlıyor. 


DEMOKRATİKLEŞME İCİN PLAN 1978. 1082 ip 
1e bu hoşullaraa Parimi tarafından yayınlanıyor, 
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Yeni bir Silah 


Plan 1978-1982 


somullanan hedeflere yönelik eylemlerinde аз. 
ha Пеп hedotior Icin mücadele etme bilinc va 
kararlılığını kazanırlar. Örgüt güçlerini yenar 
va тека yükseltirler. Böylesi bir anlayışa 
oturmayan sinit mücadelesi anlayışı, her roman 


muzu belirleyen Du lemet eksan, DEMOKRATİK. 
LEME İÇİN PLAN 1978-1082 соһутомув bir 
Nere dona soruların. gelişiyor. 


Kendiliğinden eylemler de doni olmak úre 
(ө эө harekatiar, hilelerin © олда! somut 
atalarına dayalı larak yükselir. Ne ver b, 
ancliğinden eylemler coğu haz, örgütsüzüne 
a, başlannda mücadele içinde denenmiş yöne 
ча kadroların olmaması ve toplum kesimlerin. 
де örgülü destek hazırlanmamış отом nase 
ile hini ya ба daha kötüsü kaptırır. Bu 
nedenle sonuc alcı, demokratik baronlar or- 
ncı, ici ve emekçilerin yaşam koşullarını yük, 
вес! ve nihayet ülke Kaderini aydınlık bir ge, 
leceğo çekecek olan kitle eylemleri örgütlü ey. 
ботап Böyle bir onlayıyla kitleri barok 

geçirecek olan güc lea, pel sının ропа по. 
төкөїтїп önderliği altındaki sandikalar, ximo vo 
төшөй örgütlerdir. Günkü ancak bu бидон 
liye yürütülen, зим mücodalesinin somut he 
delirir yönelik eylamlar, en geniş kiler Ku: 
cahlayabilir. Kieler içindeki, ideoloji ve poli 
ik ayrılıkları ortadan коф. onları somut 


Ne var Mi, sandıklar ve diğer kitim örgüleri 
her zaman böylesi bir mücadele anlayışında ola 
maniar, Hele İçi ının polni hareketinin ön 
edlüğünü kanalilerinden hiç benmeayamazlar. 
Günkü bunlar içindeki çeşi Бота озим ve 
eğer yargıları uzlaşmacılğı үз 60 опото ven. 
аады anlayışları ner zaman öne саат 


İşte bu попова, Bir kera daha iyc! antn 


odalara, bu örgülerin gerçek bir эим! örgütü 
balina getirmesinin yollarını açabileceği pie. 
bu eylemlere katlan. bu mücadele perspekiil. 
тө kavuşan Kilolar de, içi senli роши Örgü. 
айп bilincini коголоЬдесей ve öngörülerin. 
sano oltilecetlerdz. 


Digar yandan semt sorunlarına yönelik evem 
lar, özele yerel yönetimler отет nde talep ve 
atakları somutiyocak, Bu Арбела ванай te- 
meli kavanacak ve yerel yönetimlerin бет 
ratmleşebiimesi için en geniş атл mücadele 
от ve ыбө genişleyecektir 


оорун. бетона, bercler, DEMON- 
RATİKLEŞME İÇİN PLAN 1978- 1987'nin, gem. 


DEMOKRATİKLEŞME İÇİN PLAN 3978-102, 
yoğun bir emek ürünüdür. Vüzden сой portti ve 
poru yandayı arkadapmızın katıldığı bir çal 
mann sonucudur, Ропа ekseni, ortaya hoy- 
dugu mücmdeln hedeheri ve nihayet somut cò 
зт önerileri, yeti hurularda тортту ve be 
төөгү Ancak hemen Move edelim Ki tüm 


Bunuvaeinin Pion өттүү, Mandi им сь 
kerre geliştirebilmek için kârlı yalım alan 
larının saptaninası ve kamu зка! kuruluşla 


ının bu alanlarda çıkarlarını geliştirecek Önlem 
ler almasına dayalıdır 


Soyal Gikelerde lao Pion, өө olarak нор. 
maal yapamın dana da gelişrietilmeni acı. 
ndan tüm sektörlerde gerçahleşiizcen Üretim. 
rusun, saptar Мао, olarak yeplnan hada 
lar bar üretim burıminda yeniden бап ve he 
deer sapiam Boviece paora doğru vanden 
Gözden getirlan planlama hedefl. markasi 40 
ern yaplan ve son biçimini alır Dotrrarva 
Pon hawami шй ve emekçilerin, kısaca düm 
sopazaun günlü yaşamında somut ve aramı 
Bi aigu halina gelir Ve her neterindo pion he 
елан. волоса bendinin dönen. yapma 
Авена oi ve emekelr toralrdon alır 


DEMOKRATİKLEŞME İÇİN PLAN 1978. зе 
eslymamızın wa. пе Бијико planlanma benzer 
bir antam үө sonucu ООС vo тө de som 
үзө Ulasarda olduğu gibi, merran шэлата 
утый doğrudan bir bağı vardır 


Merkezi йота eköreeinin beli bir geliş 
элин düzeyine матан demektir. Kücük birim. 
barde тиеп bir planlamaya gidinmaz. DEMOK: 
RATİKLEŞME İÇİN PLAN 107. 1002 calışması 
her garson Onco ülkemizin gelişinin düzeyi 
bakımından tüm конен kanayan markazi bir 
рамата yapılablaceğini göntermesi açışından 
олет taşımaktadır. Bu olgu sosyalizm ön ho 
учөө geüşmişiin. boyullarını önlermeni 
bakımından önem tapmaktadır 


Diger yandan aym блот Лана bagh olarak 
заде İşci ve emekçi halkın iseal basion- 
ma Мамыпа yoklaşalecağıni. görlermektedir 
Bir rnek vermek gerekirse, yeker öreiminde 
Moai beslenme saits hade 192 ylnda geco 
төш 

үйдо 10384 bir мөйимта бып sadlonobile 
ceği ve bu олача hinin беги! vıforda coh 
аса yükümlebinceği kanmarmaktadır 


Burjuvazinin, kolkınobîmek için ici ve emak- 
lerin “kameri SAMOA gerekli беп er. 
mire cerrîmehte, gercek kallınmanın ancak em- 
peryalat beyurduruktan ve büyük sermayenin 
bakımdan kurtulmak. sağlanabileceği göste. 
үөнү 


DEMOKRATİKLEŞME İCİN, PLAN 1978-1982 
çalışması, ancak biz Türkiye lol Portillerin де 
çakleştreileceği bir ürün olarak өт! mücade. 
miz tarihi icinde yerl yerine oturacak. Bu 
отау виза! porupoktifimizi, bilincimizi ve 
cofkumunı bir kora daha on geniş kiler va 
Böylesi Bir hopsom icinde sunmuş olmaktan biz 
Türkiye İşci Partiler oncak görevimizi yapma» 
in onur ve coşkusunu duyarız. 
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Eğitim Çalışmalarında 
Kademeleşmeye Doğru 


Partimizin kurulduğu günden itiba- 
beren eğitim calışmalarında kademe: 
leşmeye İlişkin olarak balli bir porspak- 
uf çizilmişti, Bu perspoktif “yöneticile- 
rin aynı zamanda eğitimci olmas il- 
kesel tutumuyla üst üste düşen bir ania- 
Yışın Iodesiydl. Merkez yayın organı 
olan Cork Başak gzetesinde konu do- 
talarca incelenmiş ve bu anlayışın par- 
U yaşamında  somutlanması için ahn- 
ması greken önlemler ve çalışma sis- 
temi üzerinde durulmuştu. Aynı konu, 
bugüne dek yapılan çeşiti Merkez Sə- 
minoriorindo до tartışılmış, bu seminer 
lerin, seminere katılan arkadaşlarca 
kondi örgütlerinde tekrar edilmesi н 
tenmiş vo bu yolda oldukça önemli 
adımlar. atılmıştı 

Geçtiğimiz aylarda. coğrafi yakınlık» 
ları ve ulaşım kolaylıkları esas alınarak 
toplam 11 bölgede, Il ve Ilce yöneticile- 
rini kapsayan 'Bölge Seminerleri” yo- 
риф. Bu Beminerlerin üzerinde durul- 
ması, öncelikle değerlendirilmesi gero- 
көп yanı, МҮК üyeleri, Merkoz Eğitim 
Bilim Araştırma Bürosu Üyeleri dışında 
1 ve Ilçe yönetim kademelerinde gô- 
revii 20 arkadaşımızın çalışmalara gö- 
темі olarak katılmanıdır. Kanımızca bu 
rakom oldukça önemlidir. Örgütlerimi- 
zin gelişkinlik düzeyi düşünülürse ve bu 
seminerlere sadoco İl ve iico yöneticisi 
arkadaşlarımızın katıldığı hatırlanırsa, 
bu düzeyde bir oğitim çalışmasına so- 
minerci olarak katılacak arkadaşların 
yelişkinlik düzeyini kolayca değerlen 
'dirmek mümkündür. 

Aynca büyük çoğunluğu Il ve ilçe ko- 
'demalerinde (görevli arkadaşlarımızın 
görevlendirildiği ve devam eden diğer 
bir eğitim çalışması da, yeni kurulan ör- 
gütlerimizi ve bugüne dek sürdürdükle- 
Hi çolşmalarla belli bir gelişkinlik düze- 
yine gelmiş ve belli bir etkileme alani 
kazanmış örgütlerimiz! İçine alıyor. 

Yapılan eğitim çalışmalarına görevli 
olarak katılan orkodaşlarımızın Eğitim 
Bürosuna verdikleri raporlarda üzerin- 
de durulan en önemli noktalardan biri 
tartışmalara katılan arkadaşlarımızın 
giderek artması йе yapılan tartışmalar. 
ortaya konan sorular va verilen yanit- 
tonn gelişkinlik düzeyidir. 

Esas olarak Iki hafta sonu gününde, 
(Cumartesi Pozar) görcekteştirilen Böl- 
де seminerleri, Portimizin bundan son- 
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raki, eğitim çalışmaları bakımından ye- 
Uşmiş ve yeterli sayıda kadro eleman! 
bulunduğunu gösterdi. Е >л aksaklıklar 
va örgütlenme eksikliği dışında Bölge 
seminerleri için Büroya gelen raporlar 
calışmaların haşansını anlatıyor ve de- 
vamını istiyordu. İl ve ilçe yönetim ku- 
tullannda görevli arkadaşlarımız. porti 
işleyişi. parti yayınlarının eğitim propo- 
gondo malzemesi olarak değerlendir! 
mesi ve geliştirilmeleri, üye sayımızın 
durmadan artınlması, üyelerin ve örgüt- 
lerin niteliğini yükseltebilmek İçin alın- 
ması gereken önlemler gibi konularda 
yapılan seminerlerde, konulara yeni bo- 
yutlar getirdiler ve somut deneylerini 
birbirlerine aktararak. sonuçta tüm ör- 
gût birimlerinin kazanımları haline ge- 
Urdiler 

Konunun bir diğer önemli tarafı бо, 
bu toplantılar eğitim görevlisi olarak 
katılan arkadaşlarımızın da yetişmesini 
sağladığı gibi, merkezi düzeyde alınma: 
т gereken önlemleri de göstermesi ba- 
kımından büyük yararlar. sağladı 

Daha önce sık sık vurguladığımız yö- 
neticilerin aynı zamanda eğitimci olma- 
ви da böylece parti yaşamında somut- 
lanmış oluyordu. Bu eğitim toplantıları 
sonunda yapılan değerlendirme" bölü- 
münde, katılan arkadaşlar. tarafından, 
daha düzenli olarak bu tür eğitim co- 
Uşmalarının tekrar edilmesi istemleri 
geldi 

Raporlarda da dile getirilen istemler 
arasında. bu tür eğitim çalışmalarının. 
çalışma ekibi başkanları ve hatta tüm 
üyelerin de katılacağı biçimde ve yay- 
фп olarak sürdürülmesi de vard. Ne 
var ki, amac, tüm üyelerin katıldığı ve 
hatta çalışma ekibi başkanlarının ka- 
Маф eğitim çalışmalarını merkezi ola- 
vok sürdürmek değildir. Bölge seminer- 
leri ile yerine oturmaya başlayan bu 
tür çalışmalarımızın, her Il örgütünün 
kendi içinde daha alt düzeylere indire 
tek tekrarı en doğru yol olacaktır. Çün- 
kü merkezi düzeyde bu tür çolışmola- 
пп örgütlenmesinin zorluğu Ыг yana, 
eğitim çalışmalarının somut ve bu on- 
lamda karşılaşılan sorunlar Gözücü 
olabilmesi Için en temel ilkemiz, o biri- 
min yönetici arkadaşları tarafından yü- 
tütülmesidir. Bölge seminerleri, bu o- 
Uşmaya. yardımcı olacaktır. Ancak yu- 
konda da işaret edildiği gibi, yeni ku- 


rulon ve gelişmişlikleri belli bir düzeye 
gelmiş ve kimi sorunlarını aşabilmek 
için yardım bekleyen örütlerimiz. İçin 
merkezi düzeyde seminerler örgütleme- 
уе calışmaktadır. Bu tür örgütlerimiz 
için do özellikle konuların söptanması 
bakımından yerel düzeydeki öneriler yol 
gösterici olmaktadır. 

Diğer yandan özellikle bölge seminer 
leri için dile getirilen Istemlerden biri do 
bu tür seminerler Için морт ve diğer 
güçlükler göz önüna alınarak birer gön- 
lük programlar yapılmasıdır. Bu istemin 
karşılanması da ancak belli bir konuda 
eğitim çalışması düşünüldüğünde müm- 
коп olocabilecektir.. Başlangıcta ve 
birden сок konuyu içeren seminerler 
için bir günün yetmeyeceği сок açıktır. 
Ancak ilerideki çelişmalar İçin bu istem 
dikkate alınabilir. 

Aynca tartışmalar sırasında konunun. 
yerel örneklerle zenginleşt'rllmesi ме 
açılması için mutlaka gerekli hazırlığın 
yapılması, yoni seminer katılacak ar- 
kadaşların hazırlıklı olması Için doho 
cok vakit bırakılması ve hatta belki de 
bir yılın böylece planlaması yararlı ola- 
caktır. Diğer yandan konunun yeterli 
'dörecede iyi hazırlanamadığı seminer: 
lerde, yerel örneklerle, zonginlegtirilme- 
sl ve açılması İşlevi, konu dışına taşa: 
rok yerel sorunların tartışılmasına ko- 
yabilmektedir. Bu konuda da özellikle 
seminere katılan orkadayların dikkati 
Ilo konunun derinleştirilmesinden сок 
yayılması gibi sorunlar. önlenebilmekter 
dir. 

Bölge seminerlerinin uzundönemli ça- 
утюг açısından yararlarına da kisa- 
оз değinmek gerekirse; bu seminerler 
öncelikle merkez seminerlerine hazırlık 
olması, bu seminerlere katılacak arko- 
Goşlann saptanması ve gene bunun ko- 
dor önemli olan seminer verecek arko- 
бофопп e saptanabilmesi bakımından 
Yararlı olmaktadır. Böylece seminer ve- 


бе ve yeteri kadar arkadaşımız yetiş- 
miştir, İkincisi, örgütlerimiz. gereksinim 
duydukları konuları saptarken ve tort- 
girken kendi eylemlerinde karşılaştık. 
ları sorunların ideolojik derinliğini kov- 
ramokta ve çözüm yolları bulabilmek 
Кїл teorik yeterllikerini hangi önlem- 
lerle ortırabileceklerini doğru ve tutar- 
H olarak görebilmektedirler. Başlangıc- 


konuda yeterli açıklık kazanılmıştır. 

önemli nokta da Porti yayın- 
larının merkezde hazırlanıp örgüte su- 
nulan bir çalışma olmadığı, bu yayınla- 
ın işlevini artırabilmek İçin her düzey- 
de katkının gerektiğinin giderek doha 
бок bir bilinç haline gelmesidir. Böyle- 
се parti yayınlarının okunup değerlen- 
dirilmesi ve ele alınan konuların zen- 
ginleştirilmesi ve işlevlerini ortırabi. 
mek ісіп eleştirilerek öneriler hazırlan- 
там giderek seminerlerde daha cok 


öne sürülmeye ve somutlanmaya boş: 
олуу. 

Böylece ikinci büyük kongre önce 
sinde geldiğimiz noktayı şöylece ifado 
edebiliriz. Özellikle eğitim konusunda 
pek сок eksiğimiz olmasına karşın ar- 
ик sorunu nasil ole alacağımızı vo по. 
all üstesinden geleceğimizi kavramış 
bulunuyoruz. Bundan sonrası için söy- 
lenebllecek olan, bu konuda daha сок 
mesate olmak ve bilince çıkmış bu acık 
Mı daha сок somutlamak ve gelişir 
төк. 


Sıkıyönetim, İlan Ediliş Gerekçesinin Dışına 


Genel Sekreter Nihat Sargın, Türkiye 
Ortadoğu Amme İdaresi Fnstirüsünde 
yapılan arama sonucunda dört öğretim. 
üyesi bir asistan ile memur ogrenci- 
lerin bir ihbar gerekçesiyle gözelüma 
alınmaları üzerine 31.1.1978 terki bir 
bildiri yayınlamıştır» 


«Sıkıyönetim bölgelerinde dernek kapat- 
ma ve yayın yasaklamakla başlayan uygula 
malar filkenin zaten çok Аии bir ortam- 
du ancak özverili çabalarta yürülümeye çar 
filan «уйн ve kütür yaşamını тоу 
Kölgeleyecek boyutlara ulaşmak doğrulanan. 
Ча gelişmektedir. 


«Винил son örneği bir sinbare gerekçesiy- 
le TODA! Enstitüsünün aranması ve miim- 
taz bilim adamlarımız ve Öğrencilerinin gör 
altına alınmalarıdır. 


ciddiyeti konusunda bir veri elde etmeye 
yönelik araştırma ve incelemede bulunmak” 
жат, urf ihbar var diye yapılacak uygul 
malar ve meşhur deyimiyle «operasyonlar» 
maksat oe olursa olsun, geri dönülemeyecek 
vahim hatalardan ve böyle asıisız ihbarı İş 
edinmiş olanların karanlık emellerine ulay- 
malarına yardımcı olmaktan başka sonuç 
vermez. Nitekim, ра anda Elang Ц В, 
munz da böyle bir ihbarla ve güllinç bir id- 
dla Пе gözaltindadır. 


«Elinde veya evinde kitap, dergi bulun- 
durdu diye kovuşturmaya uğramaktan asil- 
iz Mbartarta gözaltena elmmalara kadar bu 
ve benteri uygulamaların sürdürüleceği kup 
kusu yaygındır. Böylece, sıkıyönetim ilan 
gerekçesinin ve yalnız ve yalnız buna 
bağlı olması gereken uygulamalarının dip- 
na taşırılmak, demokrasiye, ilericiiğe, sola 
karşı bir harekete dönüştürülmek durumun- 
dadır 

«Hiç hatırdan çıkarılmaması gereken gu 
dur: Pusular, saldıniar, bombalar, cinayet- 
ler kitap ve dergilerle yapılmadı: «yaygın 
шеб eylemlerieni Bim adamlarını 


Taşırılmaktadır 


Rartiama uğrayan, pusu kurularak yaralanan, 
öldürülen ülkemizin önde gelen bilim adam- 
lan, hukukçuları, demokratlar, erteler, sos- 
yelisler oldu. Şişli meydanından Bahçeler 
lere kadar sadece Partimizin verdiği ehir 
ler kaçı buldu? 


«Oysa, sıkiyönetimin Iki aylık süresini ya 
sından fazlası geçtiği halde, «yayın у 
eylemcilerinins, Kahramanmaraş olaylarının 
yaratıcılarının ve bap sorumlularının, bunla 
па arkasındaki faşist, karanlık güçlerin su 
Yüzüne çıkarıldığını ve haklarında yasal ko- 
vuytürmaya gidilerek tutuklandıklarına he. 
nz tanık olmuş değiliz. 


«Tekrar ediyoruz. Sikiyönetimin ve uygu" 
lamalarının birinch derecede vorumhuu 
Başbakan Ecevit ve onun Hükümetidir. Sv 
kıyönetleni ilan edilip gerekçesinden saptı 
ma girişimlerini önleyecek ve anive ihbar 
larla demokrasiye karşı yönelecek yerde, 
Yaygın şiddet eylemlerinin ve Kahramanma- 
rap kasllamının görünür ve perde arkası ger- 
çek sorumluların ortaya çıkarmak ve ada- 
Зее teslim etmek dogrultusunda harekete 
geçirmek birinci derecede onun görevidir. 
Kendi kendisiyle tümüyle ters dûşmek le 
temiyorsa bu görevi ivedilikle yerine getir 
mek zorundadır.» 


göllerde ardarda Partimizin i ve Ike Ы 
Balaryla, ТОВ ОЕА ve öteki terle! örgüt bi- 
па ve üyelerine saldınlar düzenlenmiş, bu 
arada Savcı Базай Değer İnal öldürülmüş. 
tür, 

levi Suni ayrılığı yaratılarak, suni yurt 
taşlar kuykarulmakta, Malatya, Sivas, Kahra 
manmaraş gibi toplu katliama varacak bir 
provakasyon banırlanmaktadır. 

Partimiz. Başkanlık Kurulu Amasya ve 
öteki li örgürlerimizde gelen bilgileri de 
фейекдїптї ve faşist odaklarca Ик hedef- 
ит arasına alınmış Amasya'ya İncelemeler 
yapmak üzere MYK üyesi Özcan Kesgeş baş- 
İanlığında bir heyet göndermiştir.» 


муз 


Örgütlü Birleşik Güç Yenilmez 
Hatay’da Anti-Faşist Güç ve Eylem Birliği Yolunda 


17 Aral 1978 Antakya Mitingi өөө то. 
саба, örgülü mücadele осипот an- 
Jami, öneml blr odundur. Bu ойт İş ve 
Güç БИНИ yapabilmenin zeminini pah 

ağ, koyulur olgnlaylırdığı Көтө. в 
топ! olunduğunda olumsuzlukların ота. 


чоң, orak mücadele yapabilmenin 
sağlanabileceğini gösterdi 

17 Aralık 1978 Pazar günü Antakya’ 

до gerçekleştirilen «Faşist Yuvalar Do: 

диш, Anti- Damokratik Yasa Тават 


larına Hayır» mitingi, örgütselliğ, disip- 
Vini, kararlılığı ve coşkusu йе örgütü 
birleşik mücadele yolunda önemli kitle- 
өе! bir gösteri oldu. 

Hatay'da воп günlerde artırılan folat 
saldırı уо provokasyonlar giderek kit- 
lolori do icine çekecek boyutlara ulag- 
tunlmaya çalışılıyordu. Hatay'ın etnik ve 
mezhep çolişkilerinden faşist tırmanış 
iehina yararlanma hesopları merkezi bir 
planlama içinde ойт adim sahneleni- 
Yordu. Yapay çelişkilerden yararlanarak 
Тев urmanış için önemli sabotaj alan- 
lan yaratılmaya uğraşıyor: bunun yanl 
 Malatya'lar, Elazığ'lor doğuracağı he- 
toplanıyordu. İşcilerde, köylülerde, es- 
пог va öğrencilerde gansi alarak ti 
halk körlelerinde tedirginlik, gerilim ort- 
yordu. Sik sik согу kapatmaya ko- 
dar varon olaylar sokak sokak, mahalle 
mahalle. codde cadde kesilen yollar. 
işyeri tahripleri faşist güclerde morat 
yüksekliği yaratıyor. halk kitlelerinde Ле 
rici. demokrat güçlerde de yılgınlık yo- 
таштак isteniyordu. 

Türkiye İşçi Partililer tasarlanan ve 
uygulanan planları, yaratılan ve yaratık. 
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mak istonen oyunları doğru, zamanında 
ve yerinde döğerlendirdiler. Oyunları 
bozmak, başa cıkarmak icin dikkati vo 
могі çaba gösterdiler. Anti- faşist 
güc ve eylem birliği çalışmalar faşist 
saldın ve oyunların arması ilo hiz ka- 
запа. Başta Türkiye İşci Partisi vo güç 
birliği çalışması içindeki örgütler olum. 
lu çalışmaların içine girdiler. Dağınıklık 
süratle azaltıldı. Olabilocek on goniş bir- 
lixtalik kurulmaya çalışıldı. Uzun vo sü- 
rekli yapılan toplantılar somut eylem bi- 
çimlerinin ortaya çıkmasına, ocil görev- 
terin bir ölçüde de olsa başarılmasına, 
olanak sağladı. Örgütlü birleşik müco- 
delenin önemi ve gerekliliği somut olo- 
rak eylemlerde görülüyor. kavroniyor. 
опок basın bültenleriyle bildiri ve aliş- 
ег бе gün be gün daha pekişiyordu. Bu 
eolişmaların olumlu, İlkeli ота esnek 
воі vor olan tereddütere, yanılgılara 
hatta karamsarlığa roğmen gerekli ohu- 
Sumu, birlikteliği, güven ortamını Һати- 
lodi. Faşist güclerin yarattığı bulanıklık, 
kargaşa bu birlikte mücadeleyi engelle- 
yemedi. lam tersine pekiştirdi. Örgütlü 
birleşik mücadele inancı arttı. 

CHP'nin «bana dokunmayan yan bin 
yaşasins mantığı ila yürüttüğü torhsel 
yanılgısına, küçük burjuva тасогосйо- 
rının fevri çıkıştarna rağmen: faşistlerin 
hesapları boşa çıkarılıyordu 

Türkiye İşci Ponisi, İşçi Kültür Dər- 
теў, Tüm -Der, Тав - Der, Ziroat - Der, 
Iplik -Iş Temslciliği, IKD. IGD, SGB. 
(GEB'nin de katılımı İle miting düzenle- 
me çalışmalarına girişen örgüt ve ku- 


Olumlu Adımlar 


ruluştar. смог ilçelerdeki demokratik 
kuruluşların desteğini hızla aldılar, 

Türkiye İşçi Parliierin ısrarlı ve ko- 
топ tutumu По birlikte olunacak nok- 
tolar onaya çıkarıldı, Tartışmalı ge- 
çen toplantılar sonunda olumlu, önem- 
и mosatolor alındı. Şehirde, tûm N- 
çolerde vo köylerde yürütülen afiş, du- 
yuru, bildiler, hoparlör ile yapilan 
anonslar geniş İlgi gördü. Türkiya İşci 
Partililer bir yandan ortak çalışmalara, 
kalılrkan, bir yandan da köy gezileri dü- 
zenliyor, partililer köylerde coşku (е 
karşılanıyorlardı 

Faşistlerin bir halta sürüyle yaptığı 
amningo sakdıracağız» balonu tutmadı 
Miting katılımı ozalttmodığı gibi İşci ve 
отек kitlelerdeki kararlılığı, Öfkoyi ar- 
Urdu, Bireysel terörcü grupcuklar harza- 
manki gibi birlikte tavır vo tutum içine 
girmeyi говони. Kondi Kondilerini 
dişladılar. Bu grupların otkin göründük- 
lori kullardan öğrenci gençler de da- 
От vo düzensiz do оо önemli bir ko- 
«im miting alanında yor oldı, saygılı ve 
sosaizce mitingi izfedi 

Binlerce işci, köylü va emekçinin yor 
aldığı mitingde kadın emekçilerin сок- 
tuğu ayrıca dikkat çekiyordu. Yerleşim- 
deki disiplin bir Iki kişilik aykırı davra- 
nig dışımda опок sloganların haklmiya- 
tl. оупсой tavır alanların bizzat kendi 
arkadaşları | toralından engellenmesi, 
mitinge katılanların coşku vo güvenini 
bir ко! daha artırdı 

Türkiyo İşci  Partliler gerek уоў, 
gone. kadın ve çocukları Ile опок slo- 
gonlardoki coşkulu ısrarı, yığınsallığı, 
örgütlülüğü ve disiplini Пе dost ve düş- 
monin dikkatini çekiyordu. Faşist yuvo- 
lonn dağıtılması talebi yûkselickon, an- 
U- demokratik yasa tasanları protesto 
ediliyordu. Daha da önemlisi faşizme 
karşı birleşik mücadelenin örgütlü ve 
kitlesel yürütülmesine inanç bir kat do- 
ha pekisiyordu. 

17 Aralik 1978 Antakya Mitingi, kit- 
lesel mücadele, örgütlü birteşik müca- 
dele acısından anlamlı önemli bir овит- 
dir. Bu adım İş ve güc birliği yapabilme- 
nin zeminini daha da pekiştirdi. Koşul- 
larini olgunlaştırdı.. Коган, sebatkor 
olunduğunda nisbi sayılabilecek olum- 
suzluklorın aşılabileceğini, ortak müca- 
dele yopabilmenln daha do kisa sürede 
ve kolayca sağlanabileceğini gösterdi, 


Af çark başak 


Е 


Elazığ İl Başkanı'yla İlgili Olarak İçişleri Bakanına Çekilen Telgraf 


Био И Başkanı Necati Demirerle ilg 
ıi alarak genel. sekreter Nihat Sargın İçip 
leri Bakanı Hasan Fehmi Güney'e aşağıdakı 
telgrafı çekti: 


“Dün öğleye doğru Partimizin Elazığ Ti Bay- 
Man Necati Demirel arkadaşımız Blang Dal- 
versitesinden jandarma elbiseli insanlar ta- 
тїз эйзудпейтсе istendiği gerekçe, 
siyle alınmış ve о andan itibaren İzi bulu- 
Bamamıştır. Dün ve büğün 1l yöpeticleri. 


mizin yaptıkları üst üste başvurulara kar. 
Şi sikayönetim emniyet yetkilileri böyle bir 
emir vermediklerini ve kendilerinde böyle 
bir kimsenin bulunmadığını israrla belirt 
mişlerdir. Ва iddialarında bilerek bir zuhul 
yoksa arkadaşımızın jandarma elbisesi giy 
miş faşist komandolar tarafından kaçırılmış 
olmasında nve hayatından endişe daymakt 

ут. Olaya ivedi el konularak gerçek duru 
mun aydınlanması ve arkadaşımızı alıkoyan 
veya Kaçıranlar hakkında derhal kuşlar 


maya yeçlimesi hususunda emir ve müs» 
delerinizi rica ederim. Saygılarımla. 


Gonel Merkezimiz, шаң N Bapkane'yla 4 
ili olarak gerekli нит politik 

isimlerde bulundu. Arkađapın 
timde olduğu öğrenitdi 


Noi: Çark Başak'ın baskıya girdigi günler 
Че arkadaşımız. serbest burakıldı 


Giresun İl Örgütü'nün Bildirisi 


IŞÇİ, KÖYLÜ VE TÜM EMEKÇİLER, 
PAŞİZMİ EZMEK İÇİN İLERİ! 


Burjuva Partilerinin ülkeyi yönet- 
mekto acze düştüğü ve çare olarak 
SIKIYÖNETİME başvurduğu şu se 
ralarda, Faşist odakların уоп! siki- 
yönetim bölgeleri oluşturmaya çalış- 
шаап açıkça ortadadır. 

Bir yıl kadar önce iktidarı serma- 
yenin MİLLİYETÇİ CEPHE Partilo- 
rinden devir alan sermayenin Sos- 
yal Demokrat Partisi, bugün burju- 
vazinin çıkmazını ve ülkeyi yönet 
modoki acizliğini sergilamektadir. 

İşçi ve emekçilerin oyunu alarak 
iktidara gelen ve hükümetin sorum- 
lulugunu taşıyan CHP, adım adım 
gerileyerek on son Faşist hareketin 
İutoğine uyarak sikiyönetim ilân ot- 
mo çizgisine gelmiştir. 

Oysa sıkıyönetimler çözüm değil 
dir. Çözüm İşçi sınıfının Partisi ön- 
cülüğünde tüm emekçilerla birlikte 
iktidara gelip Sosyalizmi kurmasın- 
dadır. 

Bu bakımdan her dönemde işçi 
köylü ve tüm emekçilerin aleyhine 
işleyen sıkıyönetim sol hareketi bas- 
kı altına almak görevini bugün de 
yerine getirmeye çalışmaktadır. 

Öte yandan sıkıyönetim bölgelerin- 
deki görevlerinin bir bölümünü di- 


Abdi İpekçi 


Behice BORAN, 
saldırı sonunda ha- 


kor yörelere kaydıran Faşist cinayet 
şebekelerinin hedef olarak Trabzon 
ve Giresun'u da seçtikleri gözlenmek- 
tedir. 

Nitekim tüm ülkede olduğu gibi, 
СНР. iktidarının gözleri önünde Ш. 
mizde de saldırıya geçen Faşist ha- 
reket, solcu derneklere bombalı sal- 
Фп düzenleyecek boyutlara ulaşmış- 
ur. 

Faşist terörün ilimizdeki ilericilere 
ve bu arada GENÇ - DER'e yönelttiği 
menfur saldırı faşist tehlikenin bo- 
yutlarını ortaya koymaktadır. 

Yine faşist terör Espiyo - Yağlıde- 
ro Halk Odasını basacak güce ulay- 
пиушг. 

Bir yandan GENÇ - ÖNCÜ yönetim 
kurulu üyesi bir arkadaşımız. polisin 
gözü önünde saldırıya uğramakta di- 
ger yandan ТІР. Giresun Il yönetim 
kurulu öyemiz Mustafa Oksal arka- 
daşımıza tehdit moktubu gönderile- 
rak Partiden istifa etmediği taktirde 
öldürüleceği ihtar edilmektedir. 

Buna rağmen по GENÇ - DER'o пе 
Söken Spor'a yapılan bombalı saldı 
riların ve ne do partili arkadaşlar- 
mıza yapılan saldırıların failleri bu- 
tunmaktadır. 

Çünkü bulunmak istenmemekte- 
dir. 


Giresun Valiliği ve Emniyeti faşist 
terör karşısında. seyirci kalmaktadır 
Şehrin güvenliği (0 POL- BIRI po- 
lislorin olino teslim edilmiş görün- 
mektedir. POL - ВІА şehrin ana cad- 
desinde büyük paralarla bina tutabll- 
mekte ve movzilonmoktedir. 


Bu durum Ise açıkça İlimizin gü- 
vensizliği demektir, POL-BİR üyeyi 
polisler İlericileri kaçırmakta, tehdit 
ölmekte ama sonra da sorbost bira- 
kılmaktadır. Öte yandan görevini ya- 
pan POL-DER'i polisler iso CHP. 
iktidarıncn açığa alınmakta vo pasif 
görevlere atanmaktadır. 


Bûtûn bunlar karşısında Faşist ha- 
rekoto tûm yurtta olduğu gibi ilimize 
do do GEÇİT VERMEME, işçi, köylü, 
esnaf, zanatkâr ve tüm çalışanlarla 
birlikte ilerteilerin ve demokratların 
acil görevleridir. Faşist hareketi ili- 
mizde yaşatmamak görevimizdir. 


Bu nedenle: Gün Faşizme karşı 
omuz omuza mücadele günüdür. 


Gün Faşizme karşı ortak eylem gü- 
müdür. 


Yaşasın tüm demokratik güçlerin 
eylem birliği, 


Faşizml ezeceğiz. 


İçin Milliyet Gazetesine Çekilen Telgraf 


“Gazetenizin Genel Yayın Yönet. 
meni ve başyazarı Abdi İpekçi'nin či- 
'dürülmesi faşist terörün sıkıyönetim. 
altında da tırmandırılması isteğinin. 
yeni bir göstergesidir. Faşist terörün 
yok edilebilmesi için onun kaynakla- 
тпа, ardındaki gizli güçlere kadar 
inilmesinden başka çare yoktur. Ol- 
madığı bu cinayetle bir kez daha or- 
taya çıkmıştır. 


“Liberal bir yazara dahi tahammül 
etmeyen zorba güçler Türkiye'yi de- 
mir pençe altında inletmek peşinde 
dirler. 


«Milliyet çalışanlarına başsağlığı 
vo faşizme karşı demokratik özgür- 
Tükleri savunma mücadelesine etkin 
katkılarını dilerim.» 


Sayta 13 


BİR ÇALIŞMA EKİBİ RAPORU 


алау bölgelerinden bir Büyük ilimizdeki 
bir çalışma ekibinin 5 ay önce üçesine ver. 
diği raporu örnek alarak yayınlıyoruza 


EKİBİMİZİN DURUMU 


а) Ekibimizin çalışma alanı tekstil tyko- 
lunda: yahancı sermaye oranı yüksek bir özel 
vektör kurulupu, Vandiyalar halinde çalış 
makia. Bunun dışında bir de gündür post 
& var. бейе kişiden oluşan ekiminde Gç 
Aday Üye arkadaşımış var. ABCD ve gün 
düz poslarından yalnızca A postzsında ekip 
üyesi bulunmamakla. Ekip Üyelerinden iki 
arkadaş temsilci, (Ы arkadaş da idari per- 
sonel pazinyonanda, biri teknik diğeri büro 
еты olarak sendikasız çalışmakta. Ayrı 
, ekipte görevli olmamakla birlikte işyeri 
epiemalicisialn de parti буем olduğumu be 
Месте gerek. Ekibimizin çevresinde kûçüm- 
meyocek nitelik ve micelikle geniş bir 
topluluğu oluşmuş durumda, Bu 
Sempatizanlar arasında kia sürede parili 
olabilecek: nltelikio gördüğümüz. arkadaşlar. 
ia birlikte, Шегим bağıp vererek, 
alarak semp 


saten emekçiler var. Ва ан, kurulduğu 
dan bu yana bu tür kişisel dişliler Ünerinde 
Önemle durduğunu söyleyebilir. Опо 
mizde çeyııli yollarla sürekli belirdiği gö 

özellikle işyerimiz gibi büyük офи» 
Bun politize olamadığı bir alanda, partinin 
iliğinin orada bulunan parii Üyesinin o- 
teliğiyle çakıştığı; bu yünden tutarfı bir 0) 
эйе sahip olmanın ne denli önemli olduğu 
nu sürekli vurguladık. Bugün çevremizdeki 
kişilerden güven duymayan, en azından bunu 
içtenlikle söyleyebilecek bir lek bişinin bile 
bulunmadığını, her ekip üyesinin sayılan ve 
sevilen kişiler olduğunu rahatlıkla söyleye 
biliriz. Bu arada partiye karşı bam kişilerin 
stek kötü tarafları ТЇ olmalari» şeklinde 
bir «de sarfeitikleri oldu ban ekip üyeleri 


Çalışmalarımıza ilişkin bazı зот örmek; 
Veri şöyle sıralayabiliriz. 

— Sarı sendika üyelerinin azınlıkta oldu. 
Bu, yetkinin Tekstide bulunduğu işyerimiz. 
de sendikaya, yeni işbaşı yapan bir İşçiyi 
бейет с] arkadaşımız üye yaparken, Ыг 
Tekal militanı tarafindan engellesmek iste 
di ve olayda kaba kuvvet uygalandi Her 
ikisi de disiplin kuruluna verildiler. Ваиет- 


ii 
a 
Li 


l 


— Ekibimiz iy niyetli ve dürüst Та üye 
lenie Ша içinde. Bunlardan biri sürekli 
bağış veriyor, yapın alıyor ve çağrıldığı top- 
Hantılara geliyor. Yine Teksif üyesi bazı üye- 
Jer «NATO'ya Hayır» kampanyamız. ыган 
da imza verdiler, ilgli hitabı ve diğer ук 
yanları aldılar. bağ yaptılar. Bunlarin hi 
ма Hişkilerimiz olumlu bir şekilde sür- 
mekte 

Ekibimiz pek düzenli olmamakta birl 
ле sempotiranlara yönelik alle ziyaretleri 
yapı. Evlenme töreni Банана, aileleriyle 
ilişki kurma gibi edenlerle yapılan һө ary» 
гейетде önemli kazanımlarımız odu Вал 
İşçi arkadaşların eweri ба метидмва darw 
тыла geldi, Birisi bir homuşma ыгла 
“Görevi önce Sen okumak İstiyorum, ama 
Anat vermiyor» diyordu, hocamın kandado 
“ 


ir ekip üyesi arkadaşın yayın dağıtır 
kan işveren yasini kişiler tarafımdan Bendi 


Bu arada toplantıların tam zama- 
mında başlamaması İşlerlik kazandıramadığı 
тш olumsuz yanlarımızdan bir diğeri, Son 


ğini ve озш taruyarak, görüşülmesi 
rekin söylemiyüik, İk toplantıda урь. 
безна тш bu biçim, ük toplantıda yine 
bir aksaklık pikardi Bu kez yalnızea, bu ar- 
adayımız калг! gelmiş, diger ekip üyeleri 
he oin haber bülteni dinlemek şeklinde 
ленди. Bu nokta hatıratldıktan som 
raki toplanın daha canlı ve verimli geçti- 
Bini gördük. 


©) Ekip içinde sile ziyaretlerinin son de 
a ya lağım МЫШ» Жа М. 
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M) Ekibimizin yayın Barca var, İlçe Mon 
resime kadar tamamını ödemek kararında. 
уш. 

© Parıl yayınlarında kadın sorunlarına, 
Ozellikle İşçi kadın sorunlarına daha fazla 
Yer verilmesi, sosyalist Gükelerdeki kadınla, 
nn durumları hakkında bilgi verilmesi ge 


KIP İÇİ EGITIM ÇALIŞMALARI 
VE TOKOLOJİK MUCADELE 


а) Hemen her eğitim çalışmasında ağırb- 
фа рып yayların veridigial лете» 


bu yana yapılımaya çalışıldı. Ancak soa top- 
жуы шә окыды» өм. гь: 
celeri parti yayınlanadan боеп yanları 
okumak biçimindeydi. Bunun dışında prow 
ram ve їйї Üzerinde çalışmaları başlan. 
Ancak баа ger- 
gelişme. 

iç bölüm halinde yapıyoruz. Birin. 

Bir arkad 

tarafından sunuluyor. Mümkün okduğu 
yorumuyla parti 


bulunduğumuz program ve tüzüğün özümlen- 
mei çalışmam. Bu çalışmada шау tüm 
ekip üyeleri sanma görevini ütlenecek. As 


метра Шатаа yazıların taruplmau bu yal 


оода. Ekipte ise bu kosuda yapı 
luşmalar chums gelişmeler Омет. Ekip 
üyelerimizi bu жю! daha ciddi davran 
mak kararda olduklarım, gösterdi. 


4) Sendikalar ve sendikacılık, günümüzde 
iyilerin çalışma kayaları ve ммуайы ülke 
ileri, işlik, вафа. kadın sorunları, ka: 
palin ve emperyalizm homuları saptaya- 
ildilerimiz. Biçimde ie ушлы düşünüyunuz. 
Bürün arkadaşlar komuya çek iyi bazırla 
malı ve Önceden saplanıp soru ve aphia 
тыйма getmelidirler. Gerektiğinde sunucu 
tarafindan bir arkadapa belirli yerlerde go 
фит sorulmah, Çalışma 1am bir birlik ve 
yüksek bir bilgi düzeyinde oimai. 
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Bir diğer ürek baytemelici arkadaşla [иШ 
olaydan sanra, sarı sendika fabrikanın TIP 
in kalesi haline geldiğini, istediklerini yap- 
Uklarım belirtiyor, kamünietlere karşı уе 
venleri шуапуогда. Bu arada en kalay karar 
sana yolumu da Allahezlık, dinsizlik mose 
İeletini öne sürmekte buluyorlar, 


ANTİ FAŞIST, ANTİ EMPERYALIST 
BIRLIK KONUSUNDAKİ 
ÇALIŞMALARIMIZ. 

Bu konuda eyleme yönelik bir çalışmamız 
olmadı. Bunu gerektirecek somut bir olayın 
olduğunu pek söyleyemeyiz. Ancak buna raf- 
men bumu eksikliğimiz olarak saptadık. İş 
yerimizde bir ara baruk sürdüğü halde san 
gönlerde olumlu gelişmeler gösteren ilişkiler 

miz çok azınlıkta olan ҰРТ ve рой. kiyi- 

oldu. Yalnız bir güç bile olmadıklarını 
belirtmemiz. gerekir Hatta giderek абга 

a bir güç. СИР Деге ise Hişkilerimiz ber 


taman olduğu gibi sörekliliğini korumakta 
ÇEVREMİZDEKİ DEMOKRAT 
UNSUNLARLA İLİŞKİLER 
* CHP'nin son м 


değişiklikler göster 


güven giden 
doğu ilgi м 


herkesin duy 
TiPton söz 
ak аган Оен 
tün boyutunu düşündüğümüzde bu kişilerin 
faylıma taban olma tehlikesini de dikkate 
aliyoruz. Munun için gereken her çabam 
gönlerilinesi gerektiğinin bilincindeyiz 


ÇEVRENİZDEKİ IŞÇİ VE 
EMEKÇİLER PARTIMIZI NASIL 
GORUYOR? 


Partimizi güçsüz bulan analık bir grubun 
dışında есейе olumlu olduğunu ve Ше 
Кїз umut verdiğini söyleyebiliriz. 


DYE KAZANMA 


Yeni üye haramı hakkında bir tek sözü. 
üz var. Anti faşist ve kişilik sahibi herke 
sin üzerinde yılgınlığa kapılınadan çalışman 
yz. Düzenin bıraktığı pisliklerden dolayı 
onian hiç suçlamadan büyük bir sabir ve 
mücadele gücüyle davranmalıyız., Her zaman 
somut sorunlardan kalkarak çörüm yoluna 
yarmalıyız, Bugün bass başarılarımızı zaman 
zaman kapıldığımız umuttuzlukları kırarak 
де ektik. Başarısızıklarımızın bir neden 
bumu yapmadığımız durumlar, 

Onların kişisel sorunlarından kaynaklan. 
manın, içtenlikle, dostça el uzatmanın ve on- 
Jann güvenlerini kazanmanın ве denli öneme 
M oldugunu gördük. 


2. Büyü 


Partimizin İkinci Büyük Kongresi 
24, 25 ve 26 Şubat 1979 Cumartesi, 
Pazar ve Pazartesi günleri İstanbul 
Spor ve Sergi Sarayı'nda toplanacak- 
hr. 


Cumartesi günü sabah saat 10.00- 
da çalışmalarına başlayacak olan 
Kongremizin gündemi aşağıdadır. 


GÜNDEM 


D Açılış, yoklama, Başkanlık Diva- 
пїтип seçimi (bir başkan, iki 
başkan vekili, dört sekreter); 


2) Merkez Yönetim Kurulu raporu- 
пип Genel Başkan ve Genel Sek- 
reter tarafından Kongreye sunu- 
luşu; 


3) Komisyonların seçimi: 


A — Hesapları ve Bütçe Tasarı- 
sını İnceleme Komisyonu, 


B — Tüzük'de Yapılacak Deği- 
şikliği İnceleme Komisyo- 
ти, 


4) Merkez Yönetim Kurulu raporu 
üzerine görüşme, 


5) Merkez Yönetim Kurulu sözcü- 
sünün eleştirileri yanıtlaması, 


0) Hesapları ve Bütçe Tasarısını İn- 
celeme Komisyonu'nun geçmiş 
dönem hesapları Пе ilgili raporu- 
nun görüşülmesi, kesin hesap ve 
bilançonun onaylanması ve Mer- 
koz Yönetim Kurulu'nun aklan- 
таз 


т) Hesapları ve Bütçe Tasarısını İn- 
celeme Komisyonu'nun bütçe ta- 
sarısı raporunun görüşülmesi ve 
bütçenin kabulü; 


B) Tüzük'de yapılacak değişikliği 
# чү? 3 
| 
Hi 


irkiye ige 


İnceleme Komisyonu raporunun 
görüşülmesi vo onaylanması 


9) Karar Tasarılarını İnceleme Ko- 
misyonu raporunun görüşülmesi 
ve oylanması; 


Seçimler; 
А — Merkez Yönetim Kurulu, 


10) 


B — Merkez Yönetim Kurulu yo- 
dekleri, 


С — Merkez Disiplin Kurulu, 


D — Merkez Disiplin Kurulu ye- 
deklerlı 

Seçim sonuçlarının açıklanması 

ve kapanış. 


m 


Büyük Kongre'mizin ilk gün akşam 
oturumu geleneksel Parti gecesine 
ayrılmıştır. 


2. Büyük Kongre'ye 130'un üstün- 
do delege katılıyor. 


2. Büyük Kongre'ye girerken 53 П 
çevresinde örgütlenmiş, bunun da 40' 
ında İl Yönetim Kurullarımız var du- 
rumda. İlçe Yönetim Kurulu sayımız. 
ise 270'dur. 


2. Büyük Kongre öncesi 36 İl, 233 il- 
çe kongresi yaptık. 1. Büyük Kongre 
öncesi 28 il, 76 ilçe kongresi yap- 
muşta, 


2. Büyük Kongre'ye girerken seçil- 
miş yerel yönetici sayısı yedekler ve 
denetçiler hariç 1425'dir. 1. Büyük 
Kongreye girerken bu sayı 840'd. 


k Kongreye Girerken... 


DUYURU 


Merkez Yönetim Kurulumuzun 4 
Şubat 1979 gün ve 63/1 sayılı ka- 
ror örneği aşağıdadır: 


aKurulumuzun 2011970 günü 
62/1 sayı ile aldığı ve seçimlere 
katılmak bakımından da büyük 
önem taşıyan “Ocak sonuna kadar 
tom teşekküllü Il sayımızın elden 
geldiğince artırılması İçin mümkün. 
olanın yapılmasını" öngören kara- 
п gereğini, büyük özveriyle önce- 
den tahmin edilen sayıyı da аўа- 
rak gerçekleştiren Parti Örgütünün 
kutlanmasına oybirliği ile karar ve- 
та» 


Bu karar gereğini kıvançla yerl- 
ne getiririm. 


Nihat Sargın 
Genel Sekreter 
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